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Resolugéo N 451/2025 - PJPI/TJPI/SECPRE/SAIM

Altera a Resolugdo TJPI n° 381, de 18 de setembro de 2023, para
incluir os §§ 5°-A e 5°-B, ao artigo 16, renumerar o §4°, e incluir os §§
5% 6%°e 7%°ao artigo 21

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO PIAUIL no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, € em cumprimento a decisdo do Tribunal Pleno na 77* sessdo
extraordinaria administrativa do Tribunal Pleno ocorrida em 22/1/2025;

CONSIDERANDO o disposto na Resolu¢do TJPI n° 381, de 18 de setembro de 2023,
que define os critérios e estabelece o procedimento para fins de promog¢do, remog¢do e acesso de
magistrados do Poder Judicidrio do Estado do Piaui e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoar o sistema de votagdo nas promocoes
e remogdes por merecimento;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica deve primar pelo cumprimento do
principio da eficiéncia, e ao Poder Judicidrio € exigida a garantia da razodvel duracdo do processo;

CONSIDERANDO que nos casos de aposentadoria por implemento de idade de
magistrados(as) hé a previsibilidade de ocorréncia da vaga;

CONSIDERANDO a necessidade de se garantir que prestacdo jurisdicional seja um
processo continuo, evitando-se interrup¢des no funcionamento do tribunal;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam acrescidos os §§ 5°-A e 5°-B ao artigo 16 da Resolugdao TJPI n°® 381, de
18 de setembro de 2023, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 5°-A. Se o numero de candidatos for igual ou inferior a trés, serdo realizados os escrutinios necessarios
para definir a ordem de classificagdo na lista triplice.

§5°B Na hipétese do pardgrafo anterior, cada votante indicard apenas um nome, observada a ordem de
posicionamento definida no §10 deste artigo.

Art. 2°. Ficam renumerado o §4°, e acrescidos os §§ 5°, 6° e 7°, todos do artigo 21 da



Resolugdo TJPI n® 381, de 18 de setembro de 2023, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

§4° Nos casos de aposentadoria por implemento de idade de magistrados de 1° e 2° graus, o edital de
abertura da vaga podera ser publicado, a critério da Presidéncia, até 60 (sessenta) dias antes da efetiva
ocorréncia da vaga.

§5° O disposto no pardgrafo anterior também se aplica nas hipdteses de aposentadoria de membro oriundo
do quinto constitucional com assento no Tribunal de Justica.

§6° A sessdo de julgamento dos editais abertos conforme o §4° somente poderd acontecer apos a efetiva
vacancia do cargo.

§7° A promocgdo ou remocdo deverd ser realizada até 40 (quarenta) dias da abertura da vaga.
Art. 3°. Esta Resolucao entra em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE VIRTUAL DAS SESSOES DO TRIBUNAL PLENO, em Teresina, 22

de janeiro de 2025.
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Desembargador ADERSON ANTONIO BRITO NOGUEIRA
Presidente do Tribunal de Justica do Piaui

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Documento assinado eletronicamente por Aderson Antonio Brito Nogueira, Presidente, em
22/01/2025, as 20:13, conforme art. 1°, ITI, "b", da Lei 11.419/2006.
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SERVIDOR(A) AVALIADO(A): MATRICULA:
AVALIADOR(A) IMEDIATO(A): MATRICULA:
AVALIADOR(A) MEDIATO(A): MATRICULA:

GRUPO GERENCIAL

CRITERIOS PONTUAGAO OBJETIVA
Assiduidade e Pontualidade 5% () 10% ()
Iniciativa 5% () 10% () 15% () 20% ()
Gerenciamento e Lideranca 5% () 10% () 15% ()
Produtividade
Planejamento 5% () 10% () 15% ()
Responsabilidade 5% () 10% () 15% () | --—-—---
Disponibilidade e Dedicacéo ao Trabalho 5% () 10% () 15% () |-
Caeamtagao Contlrjuada . 5% () 10% ()
(agcBes em educacao corporativa)

Observagdes:

ANEXO VI

PLANO DE ACAO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DE SERVIDORES(AS) EFETIVOS(AS)

ACAO

PRAZO

Cumprimento do estagio probatério

3 (trés) anos de efetivo exercicio

Intervalos de Avaliagdo no periodo de Estagio Probatério

12 (doze) meses de efetivo exercicio

Periodo de Avaliagcdes de Desempenho dos(as) servidores(as) efetivos(as) estaveis

12 (doze) meses de efetivo exercicio do(a) servidor(a)

Prazo para progresséo funcional

1 (um) ano de efetivo exercicio, na referéncia em que
estiver posicionado(a)

Prazo para promog&o na carreira

1 (um) ano de efetivo exercicio na ultima referéncia
do nivel em que estiver posicionado(a)

Prazo para diligéncia pela Comissédo de Avaliagdo junto ao(a) servidor(a) para
complementagdo de documentos necessarios a instrugdo do processo

5 (cinco) dias uteis

Prazo para emissdo do Relatério Final durante o periodo do estagio probatério pela
Comisséo de Avaliacao

20 (vinte) dias Uteis

Prazo para pedido de reconsideragéo nota da avaliagéo pelo(a) servidor(a)

5 (cinco) dias Uteis, contado da data de sua ciéncia,
observado o disposto no art. 3° desta Resolugéo

Prazo para manifestagéo do(a) avaliador(a) que atribuiu a nota impugnada

5 (cinco) dias uteis

Prazo para recurso do resultado do pedido de reconsideracao ao(a) superior
hierarquico(a) do(a) avaliador(a) imediato(a)

5 (cinco) dias Uteis ap6s cientificado o(a) servidor(a)

Prazo de encaminhamento do resultado do recurso pelo(a) superior hierarquico(a) a
Comissédo de Avaliagdo para seguimento do processo de avaliagcéo

15 (quinze) dias Uteis

Prazo para o(a) Secretario(a) da SEAD decidir sobre o processo de estabilidade do(a)
servidor(a), apos recebimento do relatério final da Comissao de Avaliagao

10 (dez) dias uteis

Prazo para o(a) servidor(a) apresentar defesa, caso o Relatério Final seja favoravel a
sua exoneracao

10 (dez) dias uteis

Prazo para a Comissdo de Avaliagdo se manifestar sobre a defesa apresentada
pelo(a) servidor(a)

5 (cinco) dias Uteis

Prazo para eventual oitiva do(a) servidor(a) avaliado(a), dos(as) avaliadores(as) ou de
testemunhas

5 (cinco) dias uteis

Prazo para conclusdo de novo relatério pela Comissao de Avaliacdo e
encaminhamento ao(a) Secretério(a) da SEAD

10 (dez) dias uteis

Prazo para decisédo manifestagdo da SEAD e encaminhamento a Presidéncia

10 (dez) dias Uteis

Prazo para finalizacdo do Processo na Presidéncia com eventual oitiva da SJP

15 (quinze) dias Uteis

1.2. Resolugéo N° 451/2025 - PJPI/TIPI/SECPRE/SAIM

Altera a Resolugéo TJPI n° 381, de 18 de setembro de 2023, para incluir os 88 5°-A e 5°-B, ao artigo 16, renumerar o 84°, e incluir os §8 5°, 6° e

7° ao artigo 21

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO PIAUI, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais, e em cumprimento a decisdo do
Tribunal Pleno na 772 sesséo extraordinaria administrativa do Tribunal Pleno ocorrida em 22/1/2025;
CONSIDERANDO o disposto na Resolugédo TJPI n° 381, de 18 de setembro de 2023, que define os critérios e estabelece o procedimento para
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fins de promogao, remocgéo e acesso de magistrados do Poder Judiciario do Estado do Piaui e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoar o sistema de votagcéo nas promogdes e remogdes por merecimento;

CONSIDERANDO que a Administragao Publica deve primar pelo cumprimento do principio da eficiéncia, e ao Poder Judiciario é exigida a
garantia da razoavel duragéo do processo;

CONSIDERANDO que nos casos de aposentadoria por implemento de idade de magistrados(as) ha a previsibilidade de ocorréncia da vaga;
CONSIDERANDO a necessidade de se garantir que prestagao jurisdicional seja um processo continuo, evitando-se interrupgdes no
funcionamento do tribunal;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam acrescidos os 88 5°-A e 5°-B ao artigo 16 da Resolugéo TJPI n° 381, de 18 de setembro de 2023, que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

AT L6 o

§ 5°-A. Se o numero de candidatos for igual ou inferior a trés, seréo realizados os escrutinios necessarios para definir a ordem de classificacdo na
lista triplice.

85°-B Na hipotese do paragrafo anterior, cada votante indicard apenas um nome, observada a ordem de posicionamento definida no §10 deste
artigo.

Art. 2°. Ficam renumerado o 84°, e acrescidos os 8§ 5°, 6° e 7°, todos do artigo 21 da Resolugao TJPI n° 381, de 18 de setembro de 2023, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

N 1 P PP

84° Nos casos de aposentadoria por implemento de idade de magistrados de 1° e 2° graus, o edital de abertura da vaga podera ser publicado, a
critério da Presidéncia, até 60 (sessenta) dias antes da efetiva ocorréncia da vaga.

85° O disposto no paragrafo anterior também se aplica nas hipéteses de aposentadoria de membro oriundo do quinto constitucional com assento
no Tribunal de Justica.

86° A sesséao de julgamento dos editais abertos conforme o 84° somente podera acontecer apos a efetiva vacancia do cargo.

§7° A promogéao ou remogao devera ser realizada até 40 (quarenta) dias da abertura da vaga.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE VIRTUAL DAS SESSOES DO TRIBUNAL PLENO, em Teresina, 22 de janeiro de 2025.

Desembargador ADERSON ANTONIO BRITO NOGUEIRA

Presidente do Tribunal de Justica do Piaui

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Documento assinado eletronicamente por Aderson Antonio Brito Nogueira, Presidente, em 22/01/2025, as 20:13, conforme art. 1°, Ill, "b",
da Lei 11.419/2006.

1.3. Resolugéo N° 452/2025 - PIJPI/TIPI/SECPRE/SAIM

Estabelece altera¢c6es na estrutura interna da Corregedoria-Geral da Justica, com fundamento no art. 64, da Lei Complementar Estadual n°® 230,
de 29 de novembro de 2017

O TRIBUNAL PLENO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI, no exercicio do poder normativo que Ihe é conferido pelo art. 96, I,
da Constituicéo Federal, e

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal, a Administragédo Publica deve obedecer, dentre outros, ao principio da
eficiéncia, a fim de desenvolver suas atividades com a maior presteza, observada a sistematicidade com os demais principios constitucionais no
desempenho de suas func¢des;

CONSIDERANDO a necessidade de exercer maior controle dos atos e atribuigdes das unidades gestoras do Poder Judiciario, em conformidade
com os preceitos do art. 13, do Decreto Lei 200/67;

CONSIDERANDO a necessidade de otimizar os resultados pertinentes a eficiéncia e eficacia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial do
Poder Judiciario, nos termos dos arts. 70 e 74 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 64, Lei Complementar Estadual n® 230, de 29 de novembro de 2017, bem como o artigo 78, da Lei
Complementar Estadual n® 266, de 20 de setembro de 2022;

CONSIDERANDO que a agilidade e produtividade na prestagéo jurisdicional sdo temas estratégicos para o Poder Judiciario, nos termos da
Resolucao n° 325, de 29 de junho de 2020, do Conselho Nacional de Justica;

CONSIDERANDO o art. 40 da Lei Complementar N° 266, de 20 de setembro de 2022, que dispde que o Tribunal de Justiga provera os meios
necessarios a Corregedoria Geral da Justiga para consecucgédo de seus fins institucionais, mediante dotacéo orcamentaria prépria;
CONSIDERANDO o cumprimento da recomendagdo do CNJ no Relatério de Inspegéo Ordinéria, Inspecéo n°. 0008193-96.2021.2.00.0000, no
qual foi expedida determinagéo de evitar a sobreposicéo de atividades, divisdo de competéncia e desequilibrio da forca de trabalho;
CONSIDERANDO que durante a inspecéo para verificagdo do funcionamento de setores administrativos judiciais do Tribunal de Justica do
Estado do Piaui, realizada pela Corregedoria Nacional de Justica - CNJ, por meio da Portaria N° 50, de 1° de agosto de 2024, foram apontadas
recomendacdes acerca da gestdo dos precatérios judiciais;

CONSIDERANDO a necessidade de melhorar a alocagdo da forca de trabalho, a fim de atender de forma mais eficaz as demandas da
Coordenadoria de Precatérios, especialmente da Contadoria Judicial, para garantir a correta identificacéo, registro e calculo dos precatérios
pendentes de pagamento;

RESOLVE:

Art. 1° Fica criada a Coordenadoria da Contadoria Judicial de Teresina, em consonéncia com os artigos 64 e 67 da Lei Complementar Estadual n°
230/2017, com 04 (quatro) se¢des administrativas, cujas atribuices compreendem:

| - Secéo de Expedigdo de Precatoérios:

a) auxiliar no gerenciamento dos débitos judiciais das administra¢des publicas, permitindo que os governos planejem e padronizem o pagamento
de suas dividas;

b) manter a comunicacdo com os credores para informar sobre o status dos precatérios e os prazos de pagamento.

Il - Secéo de Célculo de Execugéo Fiscal:

a) realizar o célculo detalhado das dividas, incluindo tributos, multas e juros de mora;

b) auxiliar no célculo das custas processuais e outras despesas relacionadas aos processos, quando provocados pelos magistrados;

c¢) atualizar os valores devidos com base em indices de corre¢cdo monetaria e juros aplicaveis, garantindo que os montantes cobrados estejam
corretos e atualizados;

d) fornecer suporte técnico e informacdes detalhadas para os procuradores da Fazenda Publica e outros 6rgdos envolvidos no processo de
execucdo fiscal;

e) fornecer suporte técnico aos magistrados e servidores, esclarecendo davidas e auxiliando na interpretagédo dos célculos.

Il - Segédo de Célculo dos Juizados:

a) realizar os calculos de valores devidos em processos judiciais dos Juizados Especiais, em fase de liquidagédo de sentenga, incluindo
atualizac@o monetaria, juros e multas, conforme o caso;
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