ESTADO DO PIAUI
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

RESOLUCAO N° 005/2013

Dispoe sobre o Regimento Interno da Escola
Judicidria do Estado do Piaui — EJUD-PI e da outras
providéncias.

O EGREGIO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI, no

uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a decisao do Egrégio Tribunal Pleno na Sessdo

Ordindria de Julgamento, de Carater Administrativo, realizada no dia 25.04.2013:

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo das atividades da EJUD-
PI a Resolugdo n° 159/2012, do Conselho Nacional de Justiga — CNIJ;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Escola Judiciaria do Estado do
Piaui — EJUD-PI.
Art. 2° Esta Resolugd@o entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

SALA DAS SESSOES DO EGREGIO TRIBUNAL DE PLENO, em

Teresina, 25 de abril de 2013.
(OL_.M,QM# PWehons Bl %WBJ N T2 s SRR
DESA. EULALIA MARIA RIBEIRO GONCALVES NASCIMENTO PINHEIRO
PRESIDENTE

DES. FERNANDO CARVALHO MENDES
VICE-PRESIDENTE



DES. FRANCISCO ANTONIO PAES LANDIM FILHO
CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA
DES. LUIZ GONZAGA BRANDAO DE CARVALHO
DES. RAIMUNDO NONATO DA COSTA ALENCAR
DES. EDVALDO PEREIRA DE MOURA
DES. JOSE RIBAMAR OLIVEIRA
DES. HAROLDO OLIVEIRA REHEM
DES. RAIMUNDO EUFRASIO ALVES FILHO
DES. JOAQUIM DIAS DE SANTANA FILHO
DES. SEBASTIAO RIBEIRO MARTINS
DES. JOSE JAMES GOMES PEREIRA
DES. ERIVAN JOSE DA SILVA LOPES
DES. PEDRO DE ALCANTARA DA SILVA MACEDO
DES. JOSE FRANCISCO DO NASCIMENTO
DES. HILO DE ALMEIDA SOUSA
DES. RICARDO GENTIL EULALIO DANTAS
DES. OTON MARIO JOSE LUSTOSA TORRES



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PIAU{
ESCOLA JUDICIARIA DO ESTADO DO PIAU{ — EJUD-PI

REGIMENTO INTERNO
TiTULO |
DA INSTITUICAO, DOS FINS E DAS ATIVIDADES
CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 12, A Escola Judicidria do Piaui = EJUD-PI — com sede nesta Capital e criada pela Lei
Complementar Estadual n? 182, de 11 de abril de 2012, é um 6rgdo auxiliar do Poder Judiciario deste
Estado, destinado a promover a formagdo, o treinamento, a capacita¢do, o aperfeicoamento e a
especializagdo de servidores e magistrados.

§ 1° - Os cursos de preparacéo e de especializagiio em Direito Publico e em Direito Privado,
ministrados em convénio com a nossa Universidade Federal, o de formagdo inicial para
ingresso na carreira da Magistratura (Resolugdo n° 01, de 06 de junho de 2011 - ENFAM), os
de vitaliciamento, os de aperfeicoamento continuado para magistrados, credenciados pela
ENFAM, em sintonia com as preconizagées da Emenda Constitucional 45/2004, continuario
sendo realizados pela Escola Superior da Magistratura do Estado do Piaui, em parceria com a
EJUD.

§ 2° - As atividades de treinamento, capacitagdo, formagdo, aperfeicoamento e especializagio
de servidores e magistrados do Judiciério piauiense, promovidos através de cursos, palestras,
semindrios, simposios, painéis, congressos e workshops, poderdo ser ministrados diretamente
pela EJUD-PI, ou mediante convénios, acordos de cooperagdio, parcerias ou contratos
celebrados com instituigdes congéneres, universitarias ou correlatas, especialmente com a
Escola Superior da Magistratura, que j4 tem corpo docente qualificado e notéria e
comprovada experiéncia.

CAPITULO I}
DOS FINS
Art. 22, Sao fins da Escola Judiciaria do Piaui — EJUD-PI;

| — promover a capacitagdo e o aperfeigpamento técnico-juridico dos servidores e magistrados
piauienses;

Il - contribuir para o constante aperfeicoamento da administragdo da Justica no Estado, tendo como
principios: a primazia da dignidade da pessoa humana, o direito a vida e  justica social;

Iil — concorrer para o aprimoramento das garantias de tutela e respeito as institui¢des democraticas
e aos ideais de justiga, no dmbito do Poder Judicidrio;

IV - incentivar a pesquisa e o debate juridico de temas relevantes, a fim de propiciar o
desenvolvimento da ciéncia do direito e 0 aperfeicoamento na elaboragdo, interpretagio e aplica¢do
das leis.



V - realizar atividade pedagdgica, com o fim de contribuir para o aperfeigoamento técnico- juridico
dos magistrados deste Estado.

CAP(TULO Il

DAS ATIVIDADES
Art. 32, Para a consecugao de seus fins, a Escola Judiciaria do Piaui — EJUD-PI, promovera:
| - cursos de capacitagao inicial para servidores recém-empossados;
Il — cursos tematicos de atualizagdo para servidores e magistrados;
il = cursos de pos-graduagao para servidores e magistrados;
IV - cursos, palestras, semindrios, simpdsios, painéis, congressos e workshops, atividades juridicas e
outras de interesse do Judicidrio, destinadas a aprimorar o conhecimento da comunidade juridica,
cientifica e académica do Estado;

V - estudos direcionados a reforma legislativa, com vista ao aperfeicoamento do direito positivo;

VI - processos seletivos, concursos publicos de provas e de provas e titulos, diretamente ou através
de outras instituicdes, para auxiliares da justiga, autorizados pelo Tribunal de Justica;

VIll = concursos publicos de provas e de provas e titulos, diretamente ou através de outras
institui¢des, para provimento dos cargos integrantes do Quadro de Servidores da Justica Estadual e
da magistratura, autorizados pelo Tribunal de Justica;

IX —processos seletivos de estudantes para o preenchimento dos requisitos estabelecidos para
estagios nos 6rgdos jurisdicionais e nos setores administrativos da Justica Estadual;

X — controle da participagao de servidores e magistrados nos eventos e cursos promovidos pela
EJUD-PI, diretamente ou através de convénios com outras instituigdes;

X1 —criagdo de sua Revista, para publicacdo de trabalhos técnico-juridicos;
X1l - pesquisa cientifica;

Xlil — intercambio, inclusive através de contratos e convénios, com escolas congéneres, instituicdes
universitarias e correlatas;

XIV - organizar e promover cursos de formacao de formadores;

XV - fixar as bases do modelo didatico-pedagégico de ensino para servidores e magistrados, na
modalidade presencial e a distancia.

Paragrafo unico. A EJUD-PI goza de autonomia didatica, cientifica e pedagégica.

Art. 42, Os cursos para servidores e magistrados serdo direcionados & formagao juridica, técnica e
cultural, indispensaveis ao regular exercicio do poder jurisdicional, a continua atualizacdo e ao
aprimoramento do dominio das ciéncias do Direito, da Administragdo Publica e da cibernética.



§ 12. Os cursos para servidores serdo voltados a formacgdo profissional, ao aprimoramento cultural,
ao relacionamento humano e ao aperfeicoamento técnico nas diversificadas areas de atuagéo.

§ 22, Todos os cursos e eventos promovidos pela EJUD-PI serdo realizados conforme regulamentos e
planos elaborados pela Diregdo e, quando necessério, aprovados pelo Conselho Consultivo.,

§ 32. A EJUD-PI podera, mediante convénio com a Escola Superior da Magistratura do Estado do
Piaui, disponibilizar recursos provenientes do FERMOJUPI, para custear as despesas com
planejamento, organizagdo e execugdo de cursos, palestras, semindrios, simpésios, painéis,
congressos, workshops, atividades juridicas e outras de interesse do Judicidrio piauiense, por esta
realizados;
TiTULO It
DA ADMINISTRACAO
CAPITULOI

DOS GRGAOS ADMINISTRATIVOS
Art. 52. S3o orgaos diretivos da Escola Judicidria do Piaui — EJUD-PI:
I - 0 Conselho Consultivo;
Il — a Diretoria Geral;
Ill — a Diretoria Académica;
IV — a Secretaria Geral;
Paragrafo unico. A EJUD-PI sera dirigida pelo Diretor-Geral e por um Vice-Diretor, eleitos dentre os
desembargadores, ativos ou inativos, com mandato correspondente ao biénio da Diretoria

Administrativa do Tribunal de Justica.

Art. 62. O Conselho Consultivo serd composto por, no minimo, 05 {cinco) servidores e magistrados,
escolhidos pelo Diretor-Geral da EJUD-PI, com mandato correspondente ao biénio da Diretoria
Administrativa do Tribunal de Justica.

Art. 7¢. Compdem a Diretoria Académica:

| - a Chefia da Diretoria Académica, exercida pelo Diretor Académico;

Il - a Coordenagao Pedagégica;

Ill - a Coordenagdo de Educagdo a Distancia.

Art. 82. Compdem a Secretaria Executiva:

| - a Chefia da Secretaria, exercida pelo Secretario Executivo;

Il - a Divisdo de Documentagdo e Informagéo;



SECAO |
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 92. O Conselho Consultivo, composto na forma prevista pelo art. 62, deste Regimento, é érgio
consultivo e normativo, em matéria administrativa e pedagégica, da EJUD-PI.

Art. 10. Compete ao Conselho Consultivo:

| - opinar sobre matérias que the sejam submetidas pela Dire¢do-Geral da EJUD-PI;

Il - propor e solucionar questdes pedagdgicas, juridicas e administrativas;

Il - propor diretrizes, estratégias, dreas prioritarias de atuacdo e projetos;

IV - avaliar a pertinéncia e a validade dos cursos existentes, sugerindo alteragdes, quando necessario;
V - indicar profissionais de ensino;

VI - examinar matérias julgadas relevantes pela Diregdo-Geral da EJUD-PI;

VIl — colaborar na elaborag¢do dos planos anuais de cursos e eventos;
VIl - referendar os intercambios e convénios celebrados pelo Diretor-Geral;

§ 12 O Conselho reunir-se-4 com data previamente fixada pelo Diretor-Geral da EJUD-P! e,
extraordinariamente, por solicitagdo de um de seus Conselheiros.

§ 22 O quorum minimo para reunido do Conselho é de metade de seus integrantes.

§ 32 As matérias objeto de apreciagdo pelo Conselho serdo distribuidas pelo Diretor-Geral ou pelo
Vice-Diretor e apresentadas pelo Relator na reunido ordinaria seguinte a distribuicao.

Art. 62. Cabe ao Diretor-Geral da Escola levar ao Conselho Consultivo sugestio de pauta.

§ 12 As decisGes e pareceres do Conselho Consultivo sobre matérias que lhe forem submetidas pela
Dire¢do-Geral da EJUD-PI deverdo ser tomadas por maioria simples de votos, cabendo 1 (um) voto a
cada um dos membros.

§ 2° O Diretor-Geral tera direito a voto em todas as matérias submetidas a apreciacéo do
colegiado.
§ 32 Em caso de empate na decisdo do Conselho, cabe ao Diretor-Geral da EJUD-PI o voto de
desempate.

§ 42, Cabera ao Secretario Executivo secretariar as reunides do Conselho Consultivo, lavrando as
respectivas atas e as apresentando para aprovagdo.

SECAO 1)
DA DIRETORIA-GERAL

Art. 12. O Diretor-Geral presidira todas as atividades da EJUD-PI, com assessoramento da Secretaria
Executiva e da Diretoria Académica.



Paragrafo dnico. Em seus impedimentos e afastamentos peridédicos ou eventuais, o Diretor-Geral
sera substituido pelo Vice-Diretor.

Art. 13. Compete ao Diretor:

| - presidir todas as atividades administrativas e pedagdgicas da EJUD-PI;

Il - perseguir a consecugdo dos fins colimados pelas Constituicbes Federal e Estadual, pela Lei
Orgénica da Magistratura, pelas Leis de Organizagdo Judicidria do Estado do Piaui e por este
Regimento, no que concerne aos objetivos da Escola;

Il = presidir o Conselho Consultivo da EJUD-PI;

IV — promover intercdmbios e convénios com instituicGes publicas e privadas, ad referendum da
Administragdo do Tribunal de Justica;

V - escolher e convidar, entre graduados, pds-graduados, mestres e doutores, os palestrantes e os
integrantes do corpo docente da EJUD-PI;

VI — apresentar ao Conselho Consultivo os conteidos programaticos dos cursos e os planos de
incentivo a pesquisas;

Vill - propor ao Tribunal Pleno a gratificagdo de magistério, concedida ao professor — magistrado,
servidor ou convidado - por hora-aula proferida nas atividades da EJUD-PI, cujo valor sera
estabelecido por Resolugdo do Tribunal Pleno, de acordo com os titulos de que sejam portadores;

IX — elaborar o plano anual de cursos e eventos;

X - apreciar os pedidos de matriculas em cursos;

X1 — cancelar matriculas por excesso de faltas ou abandono de curso;

Xl — promover a aquisicao de material didatico e de méveis e equipamentos indispensaveis;

Xll — apresentar proposta orcamentdria para o exercicio seguinte;

Xlit - adotar as medidas necessdrias a divulgagcdo dos cursos e das outras atividades da EJUD-PI;

XIV - decidir sobre requerimentos de alunos e professores acerca de matéria administrativa e
académica;

XV - apresentar a Presidéncia do Tribunal de Justica, anualmente, relatérios administrativos e
pedagogicos;

XVI - editar instrugdes normatizando o funcionamento e as atividades da EJUD-PI;

XIX — encaminhar a Presidéncia do Tribunal de Justica ou a Corregedoria-Geral, conforme o caso,
relagao trimestral dos magistrados e servidores que participaram dos cursos e eventos promovidos
pela escola, com a quantidade de horas-aula e o aproveitamento, quando for o caso;

XX — presidir os concursos publicos e os processos seletivos promovidos pela Escola;

XX — elaborar, assessorado pelo Diretor Académico e pelos Professores, os contetdos programaticos
das disciplinas a serem ministradas;



XXIl - orientar os professores na elaborag¢do de seus planejamentos, e acompanha-los na respectiva
execugao;

XXIlI - convocar os professores para reuniGes de planejamento ou reavaliacio de cursos e de
uniformizagdo na execugdo e avaliagdo das atividades didatico-pedagogicas;

XXIV - organizar o debate permanente de temas controvertidos, na busca de uniformizacdo de
entendimento entre os magistrados do Estado;

XXV - providenciar a edigao periddica da revista da EJUD-PI;
XXVI - estimular a pesquisa;
XXVII - criar coordenarias de cursos e designar os respectivos coordenadores.

XXVIIl - indicar servidores para ocupar os cargos comissionados e exercer as fungdes comissionadas
do quadro administrativo da Escola.

Paragrafo unico. As iniciativas que gerem despesas serdo submetidas & Presidéncia do Tribunal de
Justica.

SECAO Il
DA SECRETARIA GERAL E DA DIRETORIA ACADEMICA
SUB-SEGAO |
DO SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 14. S3o atribui¢des do Secretério Executivo:
| — auxiliar o Diretor-Geral e o Conselho Consultivo em todas as atividades;
Il - supervisionar os servigos afetos a Secretaria Geral e a Divisdo de Documentagdo e Informagio;
Ill - zelar pelo bom funcionamento de todos os setores administrativos;
IV - organizar e controlar o acervo patrimonial da Escola;

V - organizar, divulgar e manter atualizado quadro geral de controle do cronograma de atividades do
calendario escolar, do hordrio de trabalho dos professores, das reunifes pedagégicas e das provas;

VI — ouvir as reclamacdes, as ponderagbes e as sugestSes dos alunos e professores, resolvendo-as ou
as submetendo ao Diretor-Geral;

VIl - providenciar a publica¢do dos atos emanados da Dire¢ao da Escola;

VIl - organizar o calendario dos debates permanentes, abrir livro de registro das conclusdes, divulgar
os temas em pauta, expedir convocacdo aos servidores e magistrados, secretariar as reunides e
publicar as conclusbes pela imprensa oficial e em jornais locais, quanto a estes, na medida do
possivel;



IX - zelar pela regularidade dos concursos publicos e processos seletivos promovidos pela Escola,
preparando editais, sob orientacdo do Diretor-Geral, e praticando os demais atos inerentes a tais
certames, que lhe competir;

X — organizar a escritura¢do escolar, bem como o expediente a ser submetido ao Diretor-Geral;

Xi - elaborar relatdrios administrativos e instruir os processos a serem submetidos ao Diretor-Geral e
ao Conselho Consultivo;

Xil - fiscalizar os assentamentos relativos & matricula, frequéncia e aproveitamento dos alunos;
Xl — manter atualizados os livros da Escola;

XIV — providenciar a preparacdo dos histéricos escolares, dos certificados de aproveitamento e de
frequéncia;

XV — zelar pelo correto arquivamento da documentagao escolar;
XVI - fiscalizar a atualiza¢do dos cadastros dos alunos e dos professores;
XVIl - acompanhar e fiscalizar o desempenho dos servidores lotados na Escola.
SUB-SECAO Il
DA DIRETORIA ACADEMICA

Art. 15. S3o atribuigdes do Diretor Académico, do Coordenador Pedagdgico e do Coordenador de
Educacgdo a Distancia:

I — auxiliar o Diretor-Geral na organiza¢do de processos seletivos, concursos pablicos de provas e de
provas e titulos;

Il - promover a organizagdo do calenddrio de cursos e eventos e na realiza¢do dessas atividades;

Il — auxiliar o Diretor-Geral em todas as atividades inerentes aos debates permanentes, inclusive
participando das reunioes;

IV — auxiliar o Diretor-Geral na divulga¢do dos cursos, para os respectivos destinatdrios, inclusive
expedindo convites e expedientes para publicacdo pela imprensa oficial;

V — auxiliar a Secretaria Geral na divulga¢do de eventos (palestras, jornadas, simpdsios, congressos,
etc), convidando magistrados por “e-mail” e a comunidade juridica em geral através da imprensa
oficial e dos meios de comunicacgdo locais;

V - auxiliar a Secretaria Geral, de um modo geral, nos servigos afetos as atividades pedagdgicas da
Escola e, quando necessario, também naqueles de cunho administrativo;

VI — auxiliar o Diretor-Geral na elaboragdo dos conteudos programaticos dos cursos e os planos de
incentivo a pesquisas;

VIl - auxiliar o Diretor-Geral na elaboragdo do plano anual de cursos e eventos;

X — orientar os professores na elaboracdo de seus planejamentos, e acompanha-los na respectiva
execugao;



Xl - organizar o debate Pe€rmanente de temas controvertidos, na busca de uniformizacdo de
entendimento entre os magistrados do Estado;

XIl - auxiliar o Diretor-Geral na edicdo periddica da revista da EJUD-p|.
SUB-SECAO I1I

DA DIVISAO DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES FINAIS

§ 1°. Considerar-se-3 aprovada a proposta que obtiver o voto da maioria dos Desembargadores
Presentes em sessdo do Tribunal Pleno Administrativo,

§ 22, Qualquer modificacdo deste Regimento somente ters vigéncia apos publicagdo no Diario da
Justica.

Art. 18. Os casos omissos serdo decididos pelo Tribunal de Justica.
Art. 19, O presente regimento ter vigéncia a partir de sua publicacdo no Diario da Justica.

Art. 20. Revogam-se as disposicSes em contrario.

Chiacosa s e o W
DESA. EULALIA MARIA RIBEIRO GONCALVES NASCIMENTO PINHEIRO
PRESIDENTE

[T S——



DES. FERNANDO CARVALHO MENDES
VICE-PRESIDENTE
DES. FRANCISCO ANTONIO PAES LANDIM FILHO
CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA
DES. LUIZ GONZAGA BRANDAO DE CARVALHO
DES. RAIMUNDO NONATO DA COSTA ALENCAR
DES. EDVALDO PEREIRA DE MOURA
DES. JOSE RIBAMAR OLIVEIRA
DES. HAROLDO OLIVEIRA REHEM
DES. RAIMUNDO EUFRASIO ALVES FILHO
DES. JOAQUIM DIAS DE SANTANA FILHO
DES. SEBASTIAO RIBEIRO MARTINS
DES. JOSE JAMES GOMES PEREIRA
DES. ERIVAN JOSE DA SILVA LOPES
DES. PEDRO DE ALCANTARA DA SILVA MACEDO
DES. JOSE FRANCISCO DO NASCIMENTO
DES. HILO DE ALMEIDA SOUSA
DES. RICARDO GENTIL EULALIO DANTAS
DES. OTON MARIO JOSE LUSTOSA TORRES



PODER JUDICIARIO _
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI
TRIBUNAL PLENO

Projeto de Resolucdo — Regimento Interno da Escola Judiciaria do
Estado do Piaui — EJUD

CERTIFICO que, na Sessao Ordinaria de Julgamento, de Carater
Judicial, hoje realizada, do EGREGIO TRIBUNAL PLENO, presidida pela
Senhora Desembargadora Eulalia Maria Ribeiro Goncgalves Nascimento
Pinheiro, foi JULGADO o processo em epigrafe.

DECISAO: Acordam os componentes do Egrégio Tribunal Pleno, a
unanimidade, em aprovar o Projeto de Resolucdo — Regimento Interno da
Escola Judiciaria do Estado do Piaui — EJUD.

Presentes a Sessao de Julgamento os Exmos. Srs.
Desembargadores Luiz Gonzaga Brandao de Carvalho, Raimundo Nonato
da Costa Alencar, Edvaldo Pereira de Moura, Eulalia Maria Ribeiro
Goncalves Nascimento Pinheiro (Presidente), José Ribamar Oliveira,
Fernando Carvalho Mendes, Raimundo Eufrasio Alves Filho, Joaquim Dias
de Santana Filho, Sebastido Ribeiro Martins, José James Gomes Pereira,
Erivan José da Silva Lopes, Pedro de Alcantara da Silva Macédo, José
Francisco do Nascimento, Hilo de Almeida Sousa, Ricardo Gentil Eulalio
Dantas e Oton Mario José Lustosa Torres.

Ausente, justificadamente, os Senhores Desembargadores
Haroldo Oliveira Rehem e Francisco Antonio Paes Landim Filho.

Presente o Senhor Procurador de Justica, Dr. Aristides Silva
Pinheiro.

Impedimento/Suspei¢cao: Nao houve.
O referido € verdade. Dou fé.

Sala das Sessoes do Egrégio Tribunal Pleno do Tribunal de
Justica do Estado do Piaui, em Teresina, aos vinte e cinco dias do més de
abril do ano de dois mil e treze.
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Secretario do Tribunal Pleno



